
๑. ชื่อโครงการ กิจกรรมส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิ่นให้มีบทบาทในการตรวจสอบการปฏิบัติงาน
ของฝ่ายบริหาร  
๒. หลักการและเหตุผล 

การส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิ่นให้มีบทบาทในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร เป็นกลไก
ส าคัญที่ใช้ส าหรับติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร ซึ่งอ านาจในการบริหารปัจจุบัน
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอิสระเต็มที่ในการด าเนินงาน มีงบประมาณเป็นของตนเอง แต่ถึงแม้จะเป็นอิสระ 
ส่วนกลางก็จะคอยควบคุมดูแลการด าเนินงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปโดยความ
เรียบร้อยและถูกต้อง เพื่อก าหนดแนวทางการพัฒนาร่วมกัน นอกจากจะท าให้องค์การบริหารส่วนต าบลมี
บรรยากาศการท างานแบบมีส่วนร่วมและมีประสิทธิภาพ ยังสร้างความน่าเชื่อถือให้กับองค์กรสามารถน าไปสู่
ความโปร่งใสในองค์การบริหารส่วนต าบลและลดการทุจริต 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าค้อจึงได้ด าเนินกิจกรรมส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิ่นให้มีบทบาทในการ
ตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหารขึ้นเพื่อก าหนดบทบาทของสมาชิกสภาท้องถิ่นในการเป็นหน่วย
ตรวจสอบ โดยให้สมาชิกสภาร่วมเป็นคณะกรรมการในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล ท่าค้อ
เพ่ือให้การปฏิบัติงานโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ อีกท้ังยังเป็นการช่วยลดปัญหาการทุจริตได้ 
๓. วัตถุประสงค์ 

๓.๑ เพ่ือเป็นกลไกส าหรับตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของฝ่าย
บริหาร  
๓.๒ เพ่ือให้เกิดความโปร่งใสและลดการทุจริต สามารถตรวจสอบได้  
๓.๓ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าค้อเข้าใจบทบาท หน้าที่ของตนเอง
มากขึ้น 

๔. เป้าหมาย 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าค้อ จ านวน 28 คน 

5. พื้นที่ด าเนินการ 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าค้อ 

๖. วิธีการด าเนินงาน 
๖.๑ จัดท าคู่มือ  ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้สมาชิกสภาใช้ส าหรับการประชุม  
๖.๒ แต่งตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าค้อเป็นคณะกรรมการตรวจสอบการด าเนินการ

ต่างๆ เช่น การจัดซื้อจัดจ้างโครงการ ต่างๆ การแปรญัตติร่างข้อบัญญัติประจ าปี การตรวจรายงานการประชุม 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ฯลฯ  

๖.๓ สมาชิกสภาฯตั้งกระทู้ถามการบริหารงานในการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าค้อ 
๗. ระยะเวลาด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  เป็นต้นไป 
๘. งบประมาณด าเนินการ 

ไม่ใช้งบประมาณ 
๙. ผู้รับผิดขอบโครงการ 

งานกิจการสภา ส านักงานปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลท่าค้อ 
๑๐. ผลลัพธ์ 

๑๐.๑ สมาชิกสภาท้ององค์การบริหารส่วนต าบลท่าค้อเข้าใจบทบาทหน้าที่ และร่วมตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร  
๑๐.๒ การปฏิบัติงานต่างๆ มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ 



 

 

๑. ชื่อโครงการ  กิจกรรมการ  การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานของสมาชิกสภาองค์การบริหาร 
ส่วนต าบลท่าค้อ 
๒. หลักการและเหตุผล 

การส่งเสริมและการพัฒนาความเข้มแข็งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เกี่ยวข้องกับหลาย
องค์ประกอบ และหลายฝ่ายโดยเฉพาะอย่างยิ่งบุคลากรท้องถิ่น อันได้แก่ ฝ่ายบริหารและฝ่ายสภาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีมาจากการเลือกตั้ง ฝ่ายข้าราชการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น บุคลากรเหล่านี้มีบทบาท
และต้องท าหน้าที่ของตนอย่างเข้มแข็ง เพื่อเสริมสร้าง แนวคิดประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมโดยให้มี
กระบวนการสอดคล้องกับการปกครองระบอบประชาธิปไตย ให้มีการกระจาย อ านาจการตัดสินใจ และแก้ไ ข
ปัญหาภายในต าบลและตอบสนองความต้องการของประชาชน ตลอดจนมีการถ่วงดุลอ านาจ ระหว่างฝ่ายสภา
กับฝ่ายบริหาร และท่ีส าคัญส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการเสนอแก้ปัญหารวมถึงการตรวจสอบการปฏิบัติงาน 
ขององค์การบริหารส่วนต าบล 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าค้อเล็งเห็นถึงความส าคัญของบทบาทของสภาท้องถิ่น เกี่ยวกับการมีส่วน
ร่วมในการปฏิบัติงาน จึงได้ด าเนินกิจกรรมการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานของสมาชิกสภา องค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าค้อ  ในเรื่องต่างๆ เพื่อเป็นการส่งเสริมให้สมาชิกสภาท้องถิ่นมีความเข้มแข็งในการใช้อ านาจหรือปฏิบัติ
หน้าที่ให้เกิดความสมดุลในการบริหารงาน 
๓. วัตถุประสงค์ 

๓.๑ เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าค้อ มีบทบาทในการปฏิบัติงาน 
และการมีส่วนร่วมในการท างาน  
๓.๒ เพ่ือเป็นการตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร  
๓.๓ เพ่ือเป็นการบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน 

๔. เป้าหมาย 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าค้อ จ านวน 28 คน 

5. พื้นที่ด าเนินงาน 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าค้อ 

๖. วิธีด าเนินงาน 
๖.๑ แต่งตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล ท่าค้อเป็นคณะกรรมการร่วมในการปฏิบัติงานใน

เรื่องต่างๆ  
๖.๒ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล ท่าค้อที่ได้รับการแต่งตั้ง เข้าร่วมปฏิบัติหน้าที่น าข้อมูลแจ้ง

ในที่ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบล ท่าค้อ เพื่อท าการปรับปรุงระบบการปฏิบัติงานในส่วนที่ประชาชน
ได้รับความเดือดร้อน 
๗. ระยะเวลาต าเนินการ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561   เป็นต้นไป 
๘. งบประมาณต าเนินการ 

ไม่ใช้งบประมาณ 
๙. ผู้รับผิดขอบโครงการ 

งานกิจการสภา ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลท่าค้อ 
๑๐. ผลลัพธ์ 

การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าค้อเป็นไปอย่างต่อเนื่อง ตอบสนองความต้องการของประชาชน 
เกิดทัศนคติที่ดี 


