
หลักเกณก์ารประเมนิผลการปฏบิัตริาชการ 

องค์การบรหิารส่วนต าบลท่าค้อ อ าเภอเมอืงนครพนม จังหวัดนครพนม

ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดนครพนม (ก.อบต.จังหวัดนครพนม) 

เรื่อง ประกาศหลักเกณฑ์เกี่ยวกับหลักเกณฑ์ และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนต าบล 

(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563  ในการประชุมครั้งท่ี 5/2563  ลงวันท่ี 29 พฤษภาคม พ.ศ. 2563 

ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยได้บัญญัติให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความเป็น

อิสระ ในการบริหารงานบุคคลตามความต้องการและความเหมาะสมของท้องถิ่น ประกอบกับพระราชบัญญัติ

ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2552 บัญญัติให้คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล (ก.อบต.

จังหวัด) ก าหนดหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลส าหรับพนักงานส่วนต าบลและลูกจ้าง

ขององค์การบริหารส่วนต าบล ให้เหมาะสมกับลักษณะการบริหารและอ านาจหน้าท่ีองค์การบริหารส่วนต าบล 

และจะต้องอยู่ภายใต้ มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลส าหรับพนักงานส่วนต าบลและลูกจ้างของ

องค์การบริหารส่วนต าบล ท่ีคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล (ก.อบต.) ก าหนด

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๑๓ (๔) และมาตรา ๒๕ วรรคเจ็ด แห่งพระราชบัญญัติ

ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ และเพื่อให้สอดคล้องประกาศคณะกรรมการกลางพนักงาน

ส่วนต าบลเรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานส่วน

ต าบล (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๓ คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดนครพนม ในการประชุมครั้งท่ี 

๕/๒๕๖๓ เมื่อวันท่ี ๒๙ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ จึงมีมติเห็นชอบให้แก้ไขหลักเกณฑ์ และวิธีการประเมินผล

การปฏิบัติงานของพนักงานส่วนต าบล จึงออกประกาศไว้

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าค้อ อ าเภอเมืองนครพนม จังหวัดนครพนม ในฐานะองค์การ

บริหารส่วนต าบล จึงได้น าหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลส าหรับพนักงานส่วนต าบลและ

ลูกจ้าง ขององค์การบริหารส่วนต าบลตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล จังหวัดนครพนม   

(ก.อบต.จังหวัดนครพนม) ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบลจังหวัดนครพนม เรื่อง 

หลักเกณฑ์เกี่ยวกับหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนต าบล (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 

2563  การเลือก ข้อ 1 ถึง 13  มายึดถือปฏิบัติเป็นหลักเกณฑ์ในการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ดังนี้ 
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